VRUCHTENBUURT
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Verslag Algemene Jaarvergadering Wijkberaad Vruchtenbuurt dd 15 maart 2026

Aanwezig vanuit het bestuur: Marieke van Overveld (voorzitter), Marion Sijnja (Penningmeester), Tim
Berkelaar (algemeen bestuurslid) en Petra Sijnja (administratief ondersteuner, verslag)

Afwezig: Arthur Beukhof en Eline Le Mair

1. Opening en vaststelling van de agenda
Marieke opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom. Vanuit het bestuur zijn Eline
en Arthur verhinderd. Helaas is slechts een kleine groep mensen naar de vergadering
gekomen. Doordat de zaterdagen niet beschikbaar waren is het bestuur uitgeweken naar de
zondagmiddag. Mogelijk dat dit én de CPC-loop de oorzaak zijn van de lage opkomst. Het
bestuur zal zich volgend jaar beraden. Agenda wordt vastgesteld.

2. Mededelingen

Er zijn geen mededelingen

3. Vaststelling Jaarverslag Wijkberaad Vruchtenbuurt 2025
Het concept jaarverslag 2025 heeft iedereen via de website kunnen downloaden. Marieke
geeft een korte toelichting op het jaarverslag. Het is jammer dat we niet alles hebben kunnen
doen wat we wilden wegens het uitvallen van vrijwilligers. We steken het komend jaar dan
ook in op het werven van de vrijwilligers. De Activiteitencommissie gaat heel goed, er zijn veel
nieuwe activiteiten en een leuke groep met vrijwilligers. Het Team Groene Vruchtenbuurt
heeft door externe omstandigheden wat tegenslag gehad. Gelukkig is ook daar wel weer een
nieuwe vrijwilliger. De straatdeelvertegenwoordigers doen het ook heel goed. Naast dat ze in
de wijk veel goeds doen, zijn ze door de gemeente ook betrokken om het concept van
Straatdeelvertegenwoordigers in andere buurten (zoals de Heesterbuurt) te promoten.
Communicatie loopt erg goed, de VruchtenPers en de VruchtenMail worden veel gelezen en
ook de nieuwe website is dit jaar live gegaan en zal het komende jaar aanvullingen krijgen.

Vanuit de aanwezigen komt de vraag of er nog iets met de informatieborden gaat gebeuren. Het
bestuur heeft in het jaarplan opgenomen om deze borden aan te pakken. Recent bleek echter dat
deze borden van de gemeente zijn. Het bestuur gaat dus via de gemeente kijken of zij de borden wat
op kunnen knappen.



Marion geeft een toelichting op de financiéle stukken. We hebben dit jaar iets meer inkomsten
gehad waardoor het beeld wat vertekend is, ook zullen we naar verwachting nog wat subsidie terug
moeten betalen. Qua kosten zien we dat vooral de huur een flinke belasting legt op de uitgaven nu
we geen eigen locatie meer hebben.

Een van de aanwezigen vraagt of de kosten nu hoger of lager uitvallen dan de huisvestingskosten van
de Abri? Deze kosten zijn hoger, mede omdat ook de inkomsten van verhuur van de Abri en de
fietsenstalling zijn weggevallen.

De kascommissie heeft de stukken bekeken en heeft alle stukken goed bevonden, één van de
aanwezige leden van de kascommissie beaamt dit mondeling. Marion leest het verslag van de
kascommissie voor waarmee het verslag wordt vastgesteld en decharge wordt verleend.

4. Herverkiezing bestuursleden

Volgens de statuten moet elke jaar een bestuurslid van het dagelijks bestuur en een algemeen
bestuurslid aftreden. Deze mogen zich gelijk opnieuw verkiesbaar stellen. Dit jaar zijn dat:

- Secretaris: Arthur Beukhof

- Algemeen bestuurslid: Tim Berkelaar

Beiden stellen zich opnieuw verkiesbaar en iedereen gaat akkoord met de herverkiezing van de twee
bestuursleden. Tim dankt de aanwezigen voor het vertrouwen.

5. Vaststelling Jaarplan wijkberaad Vruchtenbuurt 2026
Ook het concept jaarplan heeft iedereen via de website kunnen downloaden. Marieke geeft
een toelichting op het jaarplan, en begint kort met de rollen die het Wijkberaad heeft. In de
rol van verbinder met de gemeente helpt het Wijkberaad met het ontplooien van activiteiten,
het leggen van contact met de gemeente en het aanvragen van subsidies. Als organisator van
activiteiten levert het Wijkberaad een bijdrage aan de sociale cohesie en leefbaarheid in de
Vruchtenbuurt. Marieke loopt hierna kort langs alle commissies en teams van het Wijkberaad
en benadrukt nogmaals dat dit jaar met name ingestoken zal worden op het werven van
vrijwilligers. De Activiteitencommissie en Team Groene Vruchtenbuurt hebben een volle
agenda met vertrouwde en nieuwe activiteiten. De Straatdeelvertegenwoordigers blijven op
de vertrouwde voet doorgaan, daarnaast zijn we in gesprek met de gemeente over een
mogelijk gebruik van de subsidieregeling voor Buurtpreventieteams, de contacten met de
wijkagent worden aangehaald.



Marion geeft een korte toelichting op de begroting. Hierin is aan de uitgavekant een verschuiving
gemaakt wat betreft huur. Aangezien de huisvestingskosten nu één op één gerelateerd is aan de
activiteiten, zal bij de aanvraag van subsidie de huur gedeeltelijk worden meegenomen.

Uit de aanwezigen komt de vraag hoe het zit met Vruchtenbuurt Hartveilig, aangezien er wel veel
over te lezen is in de VruchtenMail en er nagenoeg niets over in het jaarplan staat, is dat zelfstandig?.
Marieke bevestigd dat het een zelfstandige groep mensen is, die gebruik mogen maken van onze
communicatiekanalen. Ook heeft het bestuur subsidie voor ze aangevraagd voor het kunnen laten
drukken van flyers en posters. Helaas biedt de gemeente geen andere subsidies waar Hartveilig iets
aan heeft. Een van de aanwezige SDV-ers geeft aan dat Hartveilig onlangs bij een vergadering van de
SDV-ers is geweest en dat de SDV-ers hebben geholpen bij het verspreiden van de flyers. ledereen is
het erover eens dat het een prachtig initiatief is wat veel respect verdient. Een van de aanwezigen
raadt het bestuur aan om Hartveilig vooral zelfstandig te houden en niet teveel naar zich toe te
trekken. Marieke geeft aan dat dat niet de bedoeling is, maar dat we doen wat we kunnen doen.

Een van de aanwezigen wil graag nog opmerken dat er diverse mooie initiatieven bestaan in de wijk.
Los van de eerder genoemde SDV-ers en Hartveilig, wil ze graag ook nog even Warm in de Wijk
noemen. Ook dit is een mooi voorbeeld van een project (ooit begonnen binnen het Wijkberaad
Vruchtenbuurt, maar inmiddels al weer even zelfstandig) dat door de gemeente op diverse plekken
als voorbeeld wordt aangedragen en inmiddels uitgroeit tot een prestigeproject. Alle aanwezigen
beamen dit.

Als laatste volgt van een van de aanwezigen een compliment voor het heldere en duidelijke jaarplan
waarna het jaarplan 2026 wordt vastgesteld.

6. Verkiezing kascommissie

Zoals gebruikelijk legt de voorzitter van de kascommissie zijn functie neer en neemt het algemene lid
zijn rol over. Het reservelid neemt de functie van algemene lid op zich en is het bestuur op zoek naar
een reservelid. Er wordt voorgesteld een oproep te plaatsen in de vruchtenmail. Dit voorstel wordt
aangenomen. Na de vergadering meldt zich echter een reservelid, zodat de kascommissie weer
compleet is.

7. Rondvraag

Een van de aanwezigen vraagt het bestuur of het verslag gepubliceerd kan worden en of we daarin
dan gelijk kunnen vragen of er wat meer mensen naar de Jaarvergadering kunnen komen.



Afgesproken wordt dat het bestuur het verslag publiceert en tevens een oproep doet aan de wijk om
een volgende keer de vergadering bij te wonen. Ook volgend jaar zullen we wat meer werven!

Er volgt nog vraag over het aantal parkeerplaatsen dat permanent zou verdwijnen volgens de
communicatie die nu rondgaat. Dit is in tegenspraak met de bevestiging die anderen tijdens de
bijeenkomst van de gemeente juist hebben gekregen dat er geen parkeerplaatsen gaan verdwijnen.
Marieke neemt dit mee in haar gesprek met de gemeente.

8. Sluiting

Nadat er verder geen vragen meer zijn, sluit Marieke de vergadering.

Na afloop praten we nog even na met een hapje, een drankje en gezellig live muziek van “Les Amis
de la Framboise”.



